


Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы 
дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого 
имущества МДОУ, в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в 
данных учреждениях. 

2.2. Родительская плата определяется в расчёте за присмотр и уход на 
одного ребёнка за один календарный месяц. При расчёте родительской платы 
учитываются условия и режим работы МДОУ, а именно: 

- в муниципальном дошкольном образовательном учреждении детский сад 
компенсирующего  вида  №  28   «Хрусталик»  г.   Волжска  (за  осуществление 
деятельности    по    квалификационной    коррекции    недостатков    в    развитии 
слабовидящего ребенка и ребёнка с амблиопией и косоглазием; 

- в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, имеющих в 
наличии группы продленного дня (за обеспечение детей ужином) родительская 
плата за посещения указанных групп увеличивается на  16 % от основной 
родительской платы установленной учредителем. 

2.3. Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в 
муниципальных образовательных учреждениях устанавливается Правительством 
Республики   Марий   Эл   и   ежегодно   увеличивается   на   величину   индекса 
потребительских цен. 

2.4. Родительская    плата   начисляется    централизованной    бухгалтерией 
Муниципального учреждения «Отдел образования» администрации городского 
округа «Город Волжск», согласно графика документооборота по МУОО и табелю 
посещаемости детей за текущий месяц. Ежемесячно, не позднее 10 числа каждого 
месяца, родителям (законным представителям) выдаются платежные документы с 
указанием суммы, подлежащей оплате. Родительская плата вносится ежемесячно 
в порядке и в сроки,  предусмотренные настоящим Положением, договором 
между МДОУ и родителями (законными представителями), но не позднее 15 
числа текущего месяца. 

2.5. Родительская плата вносится родителями (законными представителями) 
по квитанциям, по платежным системам (терминалам) в любых структурных 
подразделениях банка, коммерческих банках и отделениях почтовой связи. 
Квитанция с оттиском даты и суммы принятого платежа является документом, 
подтверждающим внесение родительской платы. Поступившие от родителей 
(законных представителей) денежные средства зачисляются на лицевые счета 
МДОУ. 

2.6. В случае выбытия воспитанника из МДОУ, либо при переводе 
воспитанника из одного МДОУ в другое, родительская плата подлежит возврату 
за оставшиеся число дней текущего месяца на основании заявления родителей 
(законных представителей). 

Ш. Порядок предоставления льгот по родительской плате  

3.1. За присмотр и уход за детьми - инвалидами, детьми - сиротами и 
детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с 
туберкулезной интоксикацией, обучающимися в МДОУ, родительская плата не 
взимается. 



3.2.   Основанием   для   освобождения   от   родительской   платы   служат 
предоставление подтверждающих документов и удостоверений. 

Ответственность за   предоставление льгот - возлагается на руководителя 
МДОУ. 

IV. Заключительные положения 

4.1. Порядок обращения за получением компенсации указанной в части 5 
ст. 65 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273- 
ФЗ   «Об   образовании   в   Российской   Федерации»   и   порядок   её   выплаты 
устанавливаются органами государственной власти Республики Марий Эл, ст. 20 
Закона Республики Марий Эл «Об образовании в Республике Марий Эл» от 
01.08.2013 №29-3. 

4.2. При не поступлении родительской платы в указанный срок к родителям 
(законным представителям применяются меры, определенные договором между 
МДОУ    и    родителями    (законными    представителями)    и    действующим 
законодательством. 

4.3. Контроль   за   своевременным   поступлением   родительской   платы 
возлагается на руководителей МДОУ, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования. 

 


